WoW Projekt

Das WoW-Projekt zielt darauf ab, eine zentrale Herausforderung derzeitiger Migrationswellen in Angriff zu
nehmen: Die Integration von Frauen mit muslimischem Migrationshintergrund mit oder ohne Kopftuch in den
deutschen Arbeitsmarkt. Durch die Starkung dieser Frauen durch Beschaftigung, strebt WoW die Férderung
von Toleranz, Respekt und Gleichberechtigung am Arbeitsplatz an und hat das Ziel die Zahl der Frauen mit
muslimischem Migrationshintergrund mit oder ohne Kopftuch im deutschen Arbeitssektor zu erhéhen.

Um dieses Ziel zu erreichen, werden drei MaBnahmen ausgefiihrt:

1) Job Ready Programm: Eine sechs-monatige Reihe von aufeinander folgenden Seminaren und
Workshops zu diversen Themen um Frauen mit muslimischem Migrationshintergrund mit oder
ohne Kopftuch auf den deutschen Arbeitsmarkt vorzubereiten.

2) IPledge Kampagne: Ein Outreach - Programm zu Arbeitgeberlnnen um sich symbolisch zu
erklaren Frauen mit muslimischem Migrationshintergrund mit oder ohne Kopftuch einzustellen.

3)  WithorWithout Kampagne: Eine online und offline Aktivismus Kampagne, die das &ffentliche
Bewusstsein Uiber die Herausforderungen von Frauen mit muslimischem
Migrationshintergrund mit oder ohne Kopftuch im Arbeitssektor starkt.

Die WoW MaRnahmen werden von drei zentralen Komponenten des Projekts unterstitzt: Der WoW
Projektleiterin, der Non-Profit Organisation WoW e.V. und den WoW Stipendiatinnen/Partnerinnen.

Das Projekt wird von der UNHATE-Stiftung unterstlitzt und wurde als eines der zehn Gewinner des
Globalen Diversity Contest der UNHATE-Stiftung und dem United Nations Academic Impact gewahlt. Der
Contest lud junge Erwachsene, die Studenten oder Junior Faculty einer Universitat (Alter 18 — 30 Jahre)
sind ein, ihren eigenen Vorschlag zur Beendigung jeglicher Form von Intoleranz zu entwerfen.

WoW lauft als Pilotprojekt 2016 in Stuttgart.

Fir mehr Informationen, besuchen Sie bitte unsere Website www.wow-withorwithout.com, finden Sie uns
auf Facebook (WoW — With or Without) oder kontaktieren Sie uns unter infowow2015@gmail.com.



